
Estado do Rio Grande do Sul

Municípiode Santo Ângelo

PODER LEGISLATIVO

Lei Municipal n° 3.831 de 1° de maio de 2014.

Altera artigos da Lei Municipal n° 3.127/2007.

O PRESIDENTEDO PODER LEGISLATIVO DE SANTO ÂNGELO, no uso

de suas atribuições que lhe são conferidas pelo §2°do art. 67 da Lei Orgânica do Município,

FAZ SABER que a Câmara de Vereadores aprovou, o Prefeito sancionou tacitamente e eu

promulgo a seguinte

L E I:

Art. 1° - Fica criado 1 (um) cargo efetivo de Técnico em Contabilidade, nos termos

do artigo 8° da Lei Municipaln°3.127/2007, passando o cargo de Técnico em Contabilidade

a contar com 2 (dois) cargos.
Art. 2° - Ficam renomeadosos cargos efetivos de Assessor Técnico Legislativo para

Analista Legislativoe Agente Administrativo para Técnico Legislativo.

§1° - Com a presente alteração da nomenclatura dos cargos prevista no caput deste

artigo não ocorrerá nenhuma mudança nas atribuições ou requisitos para provimento dos

cargos efetivos acima dispostos.

§2° - Essa alteração de nomenclatura, prevista no caput, não gerará nenhum prejuízo

presente ou futuro aos servidores ativos ou inativos do Poder Legislativo de Santo Ângelo,

ficando resguardadosos direitos dos servidoresque se aposentarão ou estão aposentadossob

a égide da paridade.
§3° - Fica renomeada a função gratificada de Coordenador Administrativo, prevista

no artigo 12 da Lei Municipal n° 3.127/2007, passando a ser denominada Diretor

Administrativo.
Art. 3° - O artigo 8° da Lei Municipaln° 3.127/2007 passa a ter a redação abaixo:

"Art. 8° - A estrutura básica do quadro de provimento efetivoé constituída do

serviço de administração geral, com o seguinte número de cargos, denominações,

padrões e vencimentos básicos:

Quantidadede cargos Denominação do Padrão Vencimentobásico da

cargo classe ji
02 Servente

01 Vigilante EfetivoI 8,25 PRL

01 Telefonista
02 Motorista
02 Técnico em

Contabilidade
02 | TécnicoLegislativo EfetivoII 10,00PRL
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Of \ Tesoureiro
04 Analista Legislativo

01 Analistade Sistemas

Of Advogado EfetivoIll 14,50 PRL

01 Contador

Art. 3°-A - O artigo 10 da Lei Municipal n°3.127/2007passa a ter a redação abaixo,

com a exclusaodo cargo comissionado
de assessor das comissoes permanentes:

"Art. 10. A estrutura básica do Quadrode Cargos de Provimento em Comissão do

Poder Legislativo é constituída com os seguintes cargos, denominações e

vencimentos:

Quantidade Denominaçãodo cargo
Padrão Vencimento do

de cargos
cargo

02 Assessor de knprensa
Comissionado I 9,0 PRL

15 Assessor Parlamentar
Comissionado I 9,0 PRL

01 Assessorda Mesa Diretora Comissionado1 9,0 PRL

01 Chefe do Setor de Serviços Gerais, ChefiaI 9,0 PRL

Segurança, Patrimônioe Arquivo.

Art. 4° - Os artigos 13, 22, 23 24, 25, 29, 30 e 31 e seus parágrafos e incisos passam

a ter a seguinte redaçao, com a revogação dos artigos 7°, 9°, 15, 26, 27, 28, 33 e do

parágrafoúnico do artigo 29 da Lei Municipal n° 3.127/2007:

"Art. 13. O provimento das fimgões gratifìcadas previstas no artigo 12 é privativa

dos servidorespúblicos titulares de cargos efetivosconstantes dos quadros próprios

do Poder Legislativo.
Art. 22. As classes constituem a linha de promoção por antiguidade e/ou

merecimento dos servidores públicos titulares de cargos de provimento efetivodo

Poder Legislativo.

Parágrafo único. As classes são designadas pelas letras A, B, C, D, E e F,

sucessivamente.
Art. 23. O servidor efetivo, ao ser nomeado, iniciará sua carreira na classe A,

podendo ascender às classes B, C, D, E e F, respectivamente.

Art. 24. O servidor público titular do cargo de provimento efetivo,em observáncia

ao tempo de serviço e ao seu desempenho,fazjus à promoçãopor tempo de serviço e

por merecimento.
§1° A promoção por tempo de serviço, respeitado o tempo mínimo de efetivo

exercício, dar-se-á de forma horizontal, classe a classe, sendo proibida a promoção

per saltum.
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§2°A promoção por merecimento será regulamentadapor resolução de autoria da

Mesa Diretora do Poder Legislativo.

Art. 25. Para fìns de promoção, a diferença entre o vencimento básico da classe

atual e o vencimento básico da classe imediatamente seguinte, em relação a cada

cargo, dentro de cada carreira, será obtido pela multiplicação do vencimento básico

da classe atual pelo índice de 1,2 nas duas primeiras progressões e pelo indice de

1,15 nas demaisprogressões.
Art. 29. O tempo de exercício mínimo para fìns de promoção por antiguidade de

todos os cargos efetivosdo Poder Legislativo, classe a classe, será de 3 (três) anos

de efetivoexercício.
Art. 30. Acarreta a suspensão da contagem do tempo para fìns de promoção por

tempo de serviço:

I -as
licenças e afastamentossem direitos à remimeração;

II - as licençaspara tratamento de saúde em pessoa da familia, sem remuneração.

Parágrafoúnico. Não acarreta a suspensão da contagem de tempo para fins de

promoção por tempo de serviço a cedência do servidor para outros órgãos da

administração pública municipal, estadual ou federal.

Art. 31. As promoções são voltadaspara as classesB, C, D, E e F, a partir do mês em

que fìzerjus ao direito dapromoção, desde que cumpridos os requisitos necessários a

sua obtenção e serão feitasde oficiopela Administração."

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta das dotações

orçamentáriaspróprias.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Presidência do Poder lativo de Santo Ângelo, em 1° de maio de

2014.

Di Formenton
Presidented der Legislativo
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Poder Logislativo de Santo Angelo

Lel Municipal n°3,831 de 1° de malo de 2014.
Altera arilgos da Lel Municipaln° 3.127/2007.

O PRESIDENTE00 PODERLEGISLATIVO DE SANTOANGELO,no uso de suas atribuiçõesque lhe suoconferidaspelo §2°do art.

67 da Lel Organica do Municiplo,FAZ SABERque a Camara de Vereadoresaprovou, o Prefeitosancionou tacitamentee eu promulgo

a segulnie

L E I:

Art. 1° - Flca criado 1 (um)cargo efetivode Técnico em ContabiNdade,nos termos río artigo 8° da Lel Municipaln° 3.127/2007, pas-

sendo o cargo de Técnicoem Coniabilidadea contar com 2 (dols) cargos.
At t. 2° - Flcam renomeadosos cargos efetivosde AssessorTécnicoLegislativo para Analista Legisialivoe Agente Administrativopara

TécnicoLegislativo.
§i° - Com a presente alleraçãoda nomenclaturados cargos prevista no caput deste artigonão ocorrerá nenhumamudançanas atri.

bulçõesou requisitos para provimento dos cargos efetivosacimadispostos.

§2°..Essa alteraçäode nomenclatura,prevista no caput, näo geraránenhumprejulzopresente ou futuroaosservidores ativos ou Inall.

vos do Poder Legis¥ativo de SantoAngelo, ficandoresguardadosos direitosdos servkforesque se aposentarão ou estãoaposenlados

sob a égkfeda paridade.
§3° - Fica renomeada a função gratificadade CoordenadorAdministrativo,prev5sta no artigo 12 da Lel Municipaln° 3.127/2007, pas.

sando a ser denominadaDiretorAdministrativo.
Art. 3° - O artigo 8° da Lel Municipaln° 3.127/2007passaa ter a redaçaoabaixo:
"Art. 8° -A estrutura básica do quadrode provimentoefetivo é constituidado servlço de administraçãogeral, com o seguinte número
de cargos, denominaçðes,padrðese vencTmentos båsicos:

Quantidade de cargos DenomInação do cargo Padrão Vencimento basico da classe A

02 Servente
01 Vigilante
01 Telefonista Efetivol 8,25PRL
02 Motorista
02 Técolcoem Contabilidade
02 TécnicoLegislativo Efetivo Il

__
10,00PRL .

01 Tesoutelro
04 AnatistaLegislativo
01 Analista de Sistemas
Of Advogado Efetivolli 14,50PRL
Of Contador

Ar t. 3°-A - O a digo 10 da Lel Munlcipal n° 3.127/2007passaa ter a redação abaixo, com a exclusão do cargo comissionadode asses-

sor das comissões permanentes:

'Ari. 10. A estrutura básica do Quadro de Cargosde Provimentoem Comissão do Poder Legislativoé conslituída com os seguintes

cargos, denominaçôese vencimentos:

Quanildadede cargos Denominaçãodocargo Padrão Venclmento docargo
02 Assessorde imprensa. ComissionadoI 9,0 PRL
15 Assessor Parlamentar ComissionadoI 9,0 PRL
01 Assessorda Mesa Diretora I ComissionadoI 9,0 PRL

Chefedo Setor de Serviço
01 Gerals,Segurança, Chefial 9,0PRL

Patrimônloe Arquivo.

Art. 4°.Os artigos 13. 22, 23 24, 25, 29, 30 e 31 e seus paragrafose Incisospassam a ter a seguEnteredação,com a revogaçãodos

artigos 7°, 9°, 16, 26, 27, 28, 33 e do parágrafoúnico do artigo 29 da Lel Municipaln° 3.127/2007:
"Art 13, O provimentodas funçõesgratificadasprevistasno artigo 12 6 privativados servidorespúblicostitularesde cargosefetivos

constantes dos quadros própriosdo PoderLeglslalivo.
Art. 22. As classesconstituem a linha de promoçäopor anilguidadee/ou merecimentodos servidores públicostitularesde cargos de

provimento e fetivodo PoderLeglstativo,
Parågrafo único. As classes são designadaspelas letrasA, B. O, D, E e F, sucessivamente.
Att. 23. O servidor efetivo, ao ser nomeado, iniciará sua carreira na classeA, podendoascenderàs classes B, C, D, E e F, respectE-

vamente.
Att 24. O servidor público(itulardo cargo de provimento efetivo,em observancia ao tempo de serviçoe ao seu desempenho,faz jus
à promoção por iempode serviçoe por merecimento.
§1°A promoçãopor tempode serviço, respeitadoo tempo minimo de efetivoexercicio,dar-se.åde forma horizontal,classea classe,
sendo proib!daa promoçaoper sallum.
§2°A promoçãopor merecimento sera regulameniadapor resofuçäode autoriada Mesa Diretorado PoderLegislativo.
Art. 25. Para fins de prornoçäo,a diferençaentre o vencEmento básicoda classe atual e o vencimento basicoda classe imediatamente
seguinte, em relaçao a cada cargo, dentro de cada carreira, será obtido pela multiplicaçaodo vencfmento básicoda classe atual pelo ,

indice de 1,2 nas duas primeirasprogressðese pelo indice de 1,15 nas demals progressdes,
Art. 29, O tempo de exercício mínlmo para fins de promoção por antiguidadede todos os cargosefetivosdo PoderLegisfallvo,classe
a classe, será de 3 (tres)anos de efetivo exercíclo,
Aft. 30.Acanetaa SuSpensÅo da cont8gemdo tempo para fins de Pfomoçäopor tempo de serviço:

I- as licençase afastamentos sem direitos a remuneraçëo;
II- as licençaspara tratamentode saúdeem pessoada familia, sem remuneração.

Parágrafoúnico. Nåo acarreta asuspensãodacontagemdetempoparafinsdepromoçãoportempode serviçoa cedenc!ado servidor
para outros órgMosda administração públicamunicipal,estadualou federal.
Ari. 31.As promoçôessåo voltadøspara as classes B, C, 0, E e F, a parilt do més em que fizerjusao direitoda promoção,desde que
cumpridos os requisitosnecessáriosa sua obtençãoe serão feitas de ofíciopelaAdministração
Art. 6°-As despesasdecorrentes da presente Lel correrão por contadas dotaçðesorçamentariaspróprias.
Ati, 6° - Esta Lel entraem vigor na data de sua publicaçao.

REGISTRE.SEE PUBLIQUE-SE.
GabEneteda Presidenciado Poder Legislativode Santo Angefo,em 1°do malo de 2014.

Dlomar Lino Formenton - PresIdente do Poder Leglslativo


